ESTADO DO ESPIRITO SANTO U PET: 207G7/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA

FLS:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD E RECURSOS HUMANOS

CNPJ 27.142.694/0001-58

1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 033/2022

1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N° 033/2022 QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE ANCHIETA/ES, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ, E O

MOVIMENTO DE  EDUCACAO
PROMOCIONAL DO ESPIRITO SANTO
(MEPES/CRECHES).

O MUNICIPIO DE ANCHIETA/ES, Inscrito no CNPJ sob n°® 27.142.694/0001-58, com sede
Rodovia do sol, 1620, km 21,5, Vila Residencial Samarco, Anchieta/ES, CEP: 29.230-C00,
doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. Fabricio Petri, ¢ 0 Movimento de Educacdo Promocional do Espirito
Santo (MEPES/CRECHES), Inscrito no CNPJ sob o n®, 27.097.2261/0001-42, com
sede na Rua Costa Pereira, 129, Centro, Anchieta/ES, CEP: 29.230000, telefone (28) 3536-
1151, doravante denominada ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo seu
Superintendente Geral, Sr. ldalgizo José Monequi, resolvem celebrar o presente Termo
aditivo ao Termo de Colaboracdo, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de
04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Or¢amentaria
Anual, consoante o Processo Administrativo n® 20707/2022 e mediante as clausulas e

condigBes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO ORIGINARIO

1.1 - O presente Termo de Colaboracdo tem por objeto atendimento integral da crianca
na faixa etaria de 0 a 4 anos de idade, garantindo acompanhamento educativo adequado
a sua formacéo e desenvolvimento conforme detalhado no Plano de Trabatho (ANEXO I).

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1 - O presente Termo Aditivo tera sua vigéncia por mais 12 {doze) meses, a partir de dia
12 de outubro de 2023 até 11 de outubro de 2024, desde gue devidamente publicado na
forma da Lei, em conformidade com o Artigo 116, Lei n® 8.666/1993.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO PRESENTE TERMO ADITIVO

3.1 - O valor Global do presente termo aditivo é de R$ 1.462.779,04 {um milhao,
quairocentos e sessenta e dois mil, setecentos e setenta e nove reais e quatro
centavos), conforme anexo I deste Termo Aditivo.
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CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1 - As despesas decorrentes da execucao deste Aditivo correrdo a conta abaixo especificada:

A CLASSIFICACAD NATUREZA DE FONTE DE
SECRETARIA/GERENCIA| = o AL DESPESA RECURSO FICHA
Secretaria Municipal de 1.500.0025.0000

L Educacio 12.368.0015.2.136 3.3.50.43.08 1.502.0025.0000| 1178

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E PUBLICACAQ

5.1 — O presente Termo Aditivo entra em vigéncia a partir de 12 de Outubro de 2023 desde
que devidamente publicado na forma da lei.

CLAUSULA SEXTA - DO TERMO DE COLABORACAO ORIGINARIO

6.1 - Permanecem inalteradas as demais clausulas do Termo de Colaboragdo originario.

Assim, por estarem justos e acordados, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas abaixo:

Anchieta - ES, 11 de Outubro de 2023.

g1 4 i 'y
FABRICIG PETRI \\"—IDA/k f/ZO SE MONEQUI
PREFEITO M'BNICIPAL SU-B-E’R%DEBL GERAL DO MEPES

s

Testemunhas:

i-
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ANEXO I
PLANO DE TRABALHO
1 - DADOS CADASTRAIS
Orgdo/Entidade Proponente: C.N.P.J
MEPES - Movimento de Educac¢&o Promocional do Espirito Santo 27.087.229/0001-42
Endereco: Rua Costa Pereira, 129, Centro Cidade: Anchieta U.F.: ES
C.E.P: 29230-000 Telefone/FAX: (28) 3536-1151 E.A : Privado
Conta Corrente: 3.805.751 |Banco: Agéncia: Praca de Pagamento:
Banestes 156 Anchieta
Nome do Responsavel: Darci Schaefer C.P.F.: 015.420.787-09
C.I./()rgéio Expedidor: 1.112.793-SSP- | Cargo: Fungio: Matricula: -
ES Presidente -
Endereco: Sitio Schaefer - Zona Rural — Pena — Domingos Martins - ES CEP: 29.255-000

2 - OUTROS PARTICIPES / INTERVENIENTE / EXECUTOR

Nome: MEPES C.N.P.J.: 27.097.229/0001-42 E.A.: Privado

Enderecgo: Rua Costa Cidade: Anchieta |CEP:29230-000 Telefone:

Pereira, 129, Centro

Nome do Responsavel: |Fungido: Professor CPF: 106.170.605-25

Idalgizo José Monequi

CI/érgéio Expedidor: Carge: Superintendente Geral Matricula: -

260.623/ES

Endereco: Avenida Rauta | Cidade: Anchieta |C.E.P.: 29230-000 | Telefone: (27) 99920-
7084
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3 - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto Periodo de Execucao
Custeio de despesas administrativas, pagamente dos salarios 12 meses

dos profissionais do MEPES que trabalham nas creches:
Outubro/2023 a outubro/2024

Francisco Giusti, Xodé das Titias e Pingo de Gente.

Identificacdo do Objeto:

Atendimento Integral da crianca na faixa etdria de 0 a 4 anos de idade, garantindo

acompanhamento educativo adequado a sua formacdo e desenvolvimento.

4- JUSTIFICATIVA

Justificativa da Proposicio

Fundado em 1968, o MEPES uma instituicdo filantrdpica, sediado no municipio de Anchieta, foi
constituido com objetivo de promover a formacao integral por meio da melhoria da qualidade de

vida, prioritariamente do espaco rural.

Ao fongo dos anos, o MEPES atua com a educacdo rural, através das 18 Escolas Familias
Agricolas, distribuidas no Estado do Espirito Santo, fundamentada no Principio da Pedagogia da
Alternancia, sistema pedagégico inovador que possibilita aos jovens rurais alternarem periodos de
formagdo no ambiente escolar e periodos de praticas e experimentagBes no ambiente familiar e
socioprofissional, num processo dialdgico de acdo - reflexdo - acdo. Entendemos que o processo
de ensino aprendizagem se desenvolve a partir da realidade concreta do educando com a efetiva

participagdo das familias e comunidades.

Também atuamos na &rea da salde com o funcionamento de um hospital de 55 leitos no
Municipio de Anchieta e, na drea social com 04 creches no municipio de Anchieta, sendo em
2023, o CEI Crianca Feliz, serd desativada e as criangas passaréo para a rede municipal a partir
de 2024,

Na area social, a qual deu origem ao MEPES, o trabalho é voltado para a promocdo
socioecondmica, fomentando a organizacio de agricultores e comunidades com programas de

creches, cursos, encontros, dentre outros. Assim, o MEPES desenvolve o modelo de Creches com

atendimento nos dias Uteis, por um periodo de 10 horas didrias, as criangas das comunidades, na
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faixa etaria de 0 a 4 anos, garantindo-lhes acompanhamento educative adequado e necessario ao

seu bom desenvolvimento,

Atualmente as criancas sdo na maioria provenientes de familias de baixa renda, que em muitos
Casos correspondem a 01 (um) salario-minimo e atuam como domésticas, pescadores,
lavadeiras, diarista, servico de limpeza, servigos gerais em instituicBes publicas ou privadas do
municipioc de Anchieta. Dessa forma, contribui indiretamente, por permitir as mies a

disponibilidade necessaria para o ingresso no mercado de trabatho.

O MEPES encontra no trabalho das creches, uma resposta adequada & necessidade da crianca e
sua familia, contribuindo para o desenvolvimento da primeira infincia. Além disso, nos trabalhos
realizados em suas unidades educativas, busca promover o crescimento integral do ser humano.

Desta forma, as prioridades que lhe s&o confiadas sdo:

* Acompanhamento educativo e adequado as criancas carentes de faixa etdria 0-4 anos;
e Assisténcia as familias e orientacdo das mesmas;
s+ Acompanhamento sistematico e continuo das criancas em regime integral, especificamente
cuidando dos aspectos: fisico-sanitario, desenvolvimento psicomotor, desenvelvimento de
linguagem, atencdo, memoria, imaginagéo;
« Promocdo de uma educacdo pautada na autonomia e formacdo social, psicoldgica,
~emocional e cognitiva da crianga;
o Promogao do desenvolvimento integral nos primeiros anos de vida;
» Orientagdo as familias das criancas em relag8o a educacdo da crianga, higiene, problemas
de convivéncia no lar, dificuldades vérias;
» Motivacdo das comunidades onde atuam para busca de solugdo de suas dificuldades;
+ Responsabilidade pela educacao integral das criancas matriculadas nas creches;
e Integrar a politica social para atendimento das criangas, previsto na LDB 9394/96;
» Estabelecer vinculos afetivos e de troca mutua entre experiéncias pedagdgicas e empiricas
gue propiciem aprendizagem.
O projeto visa dar continuidade a manutengdo de 03 creches mantidas pelo MEPES em parceria
com a Prefeitura Municipal de Anchieta, situadas no Municipio de Anchieta. S3o as seguintes as

unidades:
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Unidade Localidade
Jabaquara Creche Xod6 das Titias
Alvorada Creche Francisco Giusti
Inhadma Creche Pingo de Gente

Organizacao e Funcionamento

A manutencdo do funcionamento das creches do MEPES serd realizada por funciondrios, cuja
fung@o sera executar o projeto politico pedagdgico de cada creche. A equipe é composta por
profissionais com fungdes de: assistente administrativo, assistente de administracio escolar,
coordenacgdo local em cada creche {com excecdo da Creche Pingo de Gente), assistentes de sala

de aula, cuidadoras, equipe de professoras, nutricionista e auxiliares de servigos gerais,

Recursos Humanos

As Creches do MEPES tém por finalidade direcionar o trabalho para a promocdo da educacdo da
crianga com qualidade, levando em consideracdo as diferencgas sociais, diversidade de etnia, sexo
e cuitura, reconhecendo assim, o que € especifico da infancia: seu poder da imaginacdo, a
fantasia, socializag@o, criagdo e a brincadeira entendida como experiéncia da cultura e construcdo

do conhecimento.

Obedecendo as normas da vigilancia sanitaria, seguranca, critérios de organizacio e do espaco
fisico disponivel, o atendimento realizado no ano de 2023 foi de 259 (duzentos e cinquenta e
nove) criangas conforme levantamento de matriculas e censo escolar - 2023, na faixa etéria de 0
a 4 anos, em tempo integral. Para o ano de 2023, serfo atendidos 250 (duzentos e cinquenta)

criangas, dentro da capacidade de cada unidade.

O Plano de trabalho serd implementado por uma equipe de composta por até 30 funcionarios com
vinculo empregaticio com o MEPES e em regime de atendimento de até 40 horas semanais, a
serem remunerados por Termo originado deste Plano de Trabalho e cess3o de funcionarios da

Prefeitura Municipal de Anchieta, conforme edital especifico para as creches — MEPES.

A
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Recursos Materiais

Os recursos materiais solicitados no plano de trabatho serdo destinados ao desenvolvimento das
atividades decorrentes deste termo e serdo aplicados na manutencio do programa, com o
pagamento de pessoal, energia, agua, telefone, internet, manutencdo de equipamentos de
informatica, xerox, despesas de energia, internet e telefone da unidade administrativa, aquisicdo
de maquinas, equipamentos, méveis, utensilios de copa e cozinha e eletrodomésticos, material de
limpeza, higiene e EPIs, material de construgde e manutencdo predial, e demais despesas e

servicos indispensaveis ao bom desempenho das acBes pactuadas entre as partes.

Piblico atendido

Sdo atendidas familias carentes da regido onde estad situada cada unidade de ensino visando
oferecer a este plblico: cuidados de higiene, alimentacdo adequada, lazer, aprendizagens,

formacgao de bons habitos de convivéncia, acompanhamento afetivo, dentre outros.

No ano de 2023 foram atendidas 259 familias. Abaixo, segue relacdo de familias e comunidades
atendidas, conforme dados do Setor Administracdo Escolar / Censo 2023 - data base:
31/05/2023.

. Familia Comunidades atendidas por Unidade
Unidade s
Alvorada, Canta Galo, Nova Anchieta, Nova Esperanca, Nova
6 Jerusalém, Novo Horizonte, Planalto de Anchieta, Portal de

CEI Francisco Giusti 17 Anchieta, Praia da Guanabara, Justica I, Justica II, Arera, Jodo
XXIII, Benevente, Praia dos Castelhanos, Coqueiro, Quitiba,
Subaia

CEI Pingo de Gente 6 Subéia, Inhauma, Iriri, Santa Helena, Itapeuna

CEI Xodd das Titias 54 Jabaquara, Itajobaia, Monteiro, Jaqueira, Tocaia
Guanabara, Ponta dos Castethanos, Nova Esperanca, Nova

CEI Crianca Feliz Anchieta, Planalto, Justica I, Centro, Vila Samarco e Porto de

23 | cima
Total 259 37 comunidades

4 ¢
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Os beneficiarios indiretos de cada creche ultrapassam as fronteiras de suas paredes e de sua
propria sede. Procura-se trabalhar de forma a tormar a familia consciente de seu papel e
responsabilidade, nao lhe permitindo alienar-se do mesmo. Assim, levando-se em conta o nivel
social da realidade das familias, este é um desafio enorme que exige das educadoras
perseveranga e criatividade. Neste sentido, o relacionamento com as familias é feito em dois

niveis:

s Nivel individual ha permanente contato, aproveitando-se cada oportunidade, dentre
eles: o momento de trazer ou buscar a crianca na creche; os encontros casuais;
convocagdes especificas para comparecer a creche em casos especiais; visitas as familias,
sobretudo para se informar sobre a realidade de vida da crianga ou sobre situagBes
especiais (auséncia, doengas, problemas) bem como para dar acompanhamento em
momentos de dificuldades da vida das criangas.

e Nivel comunitadrio o relacionamento é feito através de visitas, palestras, reunides,
comemoracdes.

Preparados de acordo com as necessidades das criancas, procura-se orientar as familias sobre o
papel e a rotina da vida nas creches, os cuidados higiénicos e alimentar com as criancgas, a
importancia da contribuicdo das familias para a creche e além de outros assuntos especificos de

cada unidade.

Condigdes Socioecondmicas das Familias

O trabalho nas creches favorece as familias, devido a orientac8o que oferece aos pais sobre
educacéo, na liberagdo da mulher para trabalhar de maneira a contribuir com o0 orcamento
familiar, proporcionando melhor condigde de vida e ainda no envolvimento atividades na

comunidade.

O funcionamento das creches € de suma importancia para as familias, pois, possibilita que os
membros do meio familiar possam atuar no mercado de trabalho e com isso melhorar as

condigBes econdmica das familias.
Relacao Familia x Escola x Comunidade

Ao participar do dia a dia escolar, a familia pode envolver a comunidade e construir novas
relagbes, este € um dos principais objetivos e propostas de formac&o integral da crianca, FAMILIA
~ ESCOLA - COMUNIDADE.
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Dessa maneira, é possivel assegurar uma melhor qualidade do ensino na primeira infancia, que
consiste no desenvolvimento do cognitive, da imaginacdo e das competéncias socioemocionais,

gue determinam a constituigdo da identidade e autonomia de nossas criangas.

A participacao de todos que compdem a comunidade escolar é fundamental, de maneira a
identificar os problemas e dificuldades da escola, além de inserir a cultura e valores distintos de
cada localidade. O envolvimento das familias por meio de reunides, atendimentos individualizados
e as diversas atividades culturais, fortalece estes vinculos. Importante destacar que sé a partir do
engajamento das familias € possivel realizar algumas atividades, devido as doacdes de
brinquedos, alimentos, prendas para sorteios e pescarias, brindes para premiagdes de

brincadeiras recreativas, entre outros.

Visitas as familias

As visitas as familias s&o de suma importéncia para melhor conhecer as situacdes das criangas,
acompanha-los na recuperacdo de salide, orientar a familia sobre a violéncia contra as criangas,

solidariedade em momentos diffceis das familias. Neste sentido, as visitam proporcionam:

¢ Conhecer a realidade do aluno e das familias, o seu dia a dia e 0 gue pensam a respeito da
educacao de seus filhos;

« Situacdo da salde da crianca;

» Orientar sobre matricula escolar;

» Relatar a importadncia do entrosamento escola x familia:

¢ Conhecer a situagdo socioecondémica de cada familia e suas principais dificuldades;

¢ Frequéncia escolar;

» Ressaltar a importancia do acompanhamento da familia na vida da crianca;

» Subsidiar informagBes para o acompanhamento em aspectos sobre a frequéncia,
atividades escolares, etc;

¢ Qutros.

Eventos promovidos pelos Centros de Educacio Infantil

A participacdo dos Centros de Educacgdo Infantii é de suma importancia nas festividades das
comunidades, colaborando nas atividades, incentivando as criancas e suas familias para uma

participacdo solidaria.

“
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Abaixo, alguns dos projetos que sio trabalhados pelos CEIs fortalecendo o vinculo Escola x

Famiiia x Comunidade:

e Projeto Familia na Escola - Atividade Culturais com apresentagdo dos alunos a suas
familias com diversos ternas;

= Projeto Amigos da Escola - promogado de agBes em sistema de mutiriio colaborativo, com a
participacdo das familias dos alunos, profissionais da instituicdo e membros da
comunidade local;

» Acdo Educativa — com palestras variadas com temas de relevincia para as familias dos
alunos;

« Festa Junina com a participacdo da comunidade;

e« Festa em comemoragdo a Semana das Criancas;

» Projetos de literatura itinerante - com atividades que promovem a interacdo entre a
familia, aluno e professores;

¢ Almogo especial em comemoragao ao Dia do Professor;

e Confraternizacdo das familias nos projetos e encerramento;

+ Dia da Familia na Escola;

s Momento de Acdo de Gragca - Encerramento do ano letivo com confraternizagio entre
familia e comunidade escolar;

» Natal das Criancas com chegada de Papai Noel.

Sustentabilidade do Orgcamento (OUTUBRO/2023 A QUTUBRO/2024) e do Plano de
Trabalho

Em busca de uma melhor educagéo para nossas criancas de 0 a 4 anos de idade, temos a
expectativa em atender de 250 (duzentos e cinquenta) criangas, conforme a capacidade de cada
Unidade.

Assim, considerando a sintonia existente entre os principios filoséficos do MEPES e as estratégicas

preconizadas para o futuro da educacdo em nosso municipio, demonstrados pelos fundamentos:

e Prioridade a educacdo, com formagdo cidadd, capacitac8o e acesso aos servicos sociais e as
oportunidades de mercado;
« Garantia gue as criangas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira

infancia, de modo que eles estejam prontos para o ensino primério:

« Promogdo de melhor qualidade de vida, através da ampliagdo da acdio publica na defesa

10
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social, salde, seguranca, saneamento, infraestrutura rural e urbana;

» Desenvolvimento de forma equilibrada com inclusdo social, com valorizagdo das vocacdes
locais e, principalmente, com sustentabilidade ambiental;

» A manutengdo do suporte pedagdgico das creches para a Formagcdo Continuada e
Permanente dos Professores e respectivos colaboradores;

e Apoio a administracdo do escritério central com a fungfo de manter a administracio das
creches com: contabilidade, administracdo escolar, pessoal, tesouraria, assessoria juridica,
auditoria, outras despesas.

Neste sentido, o MEPES solicita Termo de Colaboracdo no valor de R$ 1.462.779,04 {(um
milh&@o, quatrocentos e sessenta e dois mil, setecentos e setenta e nove reais e quatro
centavos) a serem repassados, conforme cronograma de desembolso, destinado ao atendimento
das atividades de educac@o materno infantil para atendimento de cerca de 250 (duzentos e
cinquenta) criancas de 0 a 4 anos, nos 03 Centro de Ensino Integrado/creches do MEPES, visando
beneficiar criangas filhos (as) de diaristas, pedreiros, assalariados, pescadores, pequenos

proprietérios, empregadas domésticas, profissionais liberais e outros.

Consideramos que:

> Do valor solicitado, R$ 1.204,23%,54 (um milhdo, duzentos e quatro mil, duzentos e
trinta e um reais e cinquenta e quatro centaves) serfo utilizados no custeio de
pessoal com pagamentos de salérios, reajuste salarial, 13° saldrio, 1/3 de férias, encargos
sociais, possiveis rescisdes, equivalendo cerca de 82,55% do orcamento total;

Do valor solicitado, R$ 4.548,50 (quatro mil, quinhentos e quarenta e oito reais e

Y

cinquenta centavos), para contratacdo de servicos de pessoa fisica e/ou juridica para
substituigbes nas creches e reparos nas instalages fisicas das creches (PJ, Nota fiscal
avulsa)}, equivalendo cerca de 0,32 % do orgamento total;

Do valor solicitado, R$ 139.500,00 (cento e trinta e nove mil e quinhentos reais)

\d

serao utilizados ao pagamento do ticket alimentacdo, equivalendo cerca de 9,36% do
orgamento total;

> Do valor solicitado, R$ 31.299,00 (trinta e um mil, duzentos e noventa e nove
reais) pagamento de despesas com telefone, dgua, energia, internet, equivalendo cerca
de 2,12% do or¢amento total;

> Do valor solicitado, R$ 25.700,00 (vinte e cinco mil e setecentos reais) serdo

utilizados no custeio, aquisicdo e manutengdo de equipamentos (fogdo, geladeira,

impressora, maquina de lavar, liguidificador, extintores de incéndio e afins), equivalendo

11 p
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Y

Enfatizamos a necessidade de incluir no Plano de Trabalho em tela, a possibilidade de contratacgio
de profissionais, pessoa fisica e/ou juridica, para contratacdo de terceiros, visando cobrir as

licengas dos respectivos profissionais e/ou profissionais para pequenos reparos.

Ressaltamos que além dos valores citados acima e ainda que a entidade € uma instituigdo
fllantrépica sem fins lucratives, € necessario que a Prefeitura Municipal de Anchieta, considere a
equivaléncia das unidades do MEPES com as unidades de ensino infantil do municipio e desta

forma também se responsabilize além dos valores supracitados por:

>

>

O MEPES ficara responsavel por:

¥
>

cerca de 1,74% do orgamento total;

Do valor solicitado, R$ 10.500,00 (nove mil e quinhentos reais) para material de
limpeza, higiene, aquisigdo de EPI, equivalendo cerca de 0,72% do orcamento total;

Do valor solicitado, R$ 30.000,00 (trinta e trés mil reais) para manutencdo predial nas
infraestruturas fisica das creches, podendo ser para aquisicdo de material de construcgdo,
materiais de uso comum, prestagdo de servigos), equivalendo cerca de 2,03% do
orcamento total;

Do valor solicitado, R$ 17.000,00 (dezessete mil reais) para materiais de expediente
para manutengao das acdes administrativas e didatico-pedagégico (TNT, EVA, pincel,
cartolina, touca descartavel, luva de vinil € materiais afins); equivalendo cerca de 1,16%

do orcamento total.

Alimentagcao Escolar dos alunos de acordo com o cardapio municipal e ¢ quantitativo de
aiunos;

Materials em disponibilidade no almoxarifado da Secretaria de Educacio, nas quantidades
equivalentes as distribuidas nas escolas municipais;

Fornecimento de bercos portéteis e conjuntos para refeitérios;

Transporte Escolar;

Cessdo com Onus ao municipio dos Profissionais efetivos e contratados da prefeitura
localizados nas unidades das creches do MEPES;

Local para funcionamento da Creche Crianga Feliz (Ponta dos Castelhanos)

Seguir o cardapio estabelecido pela equipe de Nutricdo da Secretaria Escolar;

Cumprir o calendario escolar, o horario escolar e as orientacbes estabelecidas pela
Secretaria de Educagdo do municipio;

Quando a quantidade de material distribuido para as creches MEPES, for insuficiente ou a

Prefeitura ndo disponibilizar em seu estoque dos materiais solicitados, ficard o MEPES

12
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responsavel por suprir 0s materiais necessarios para ¢ bom andamento das Creches, com
os valores desembolsados neste plano de trabalho destinados para Custeio dos materiais
pedagégicos (TNT, EVA, pincel, cartolina e materiais afins), aquisicdo de materiais de

manutencao predial (porta, torneira, materiais de construgdo em geral e equivalentes).

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Indicador
L o Fisico
Meta Especificacdo Descricdo dos Itens Duracio
. Quan
Unid
t
Pagamento de pessoal
{Coordenagbes-
Diretoras, professoras,
1 assistentes de sala,
cozinheiras, serventes e
nutricionista)
Coordenagbes
1.1 . . R/H 03 .
e [ e e | | IS | garming
1.2 P Professoras [ 13 o/ outubro/
Assistentes de Sala Unid. 2023 2024
1.3 ) Adm. 06
(Monitoras)
1.4 Cozinheiras 04
1.5 Serventes 03
1.6 Nutricionista 01
Coptratagao de Contratacéo de -
Servicos de pessoa T Inicio L.
fisica efou juridica profissionais para Creche outubr Termino
2 uJunt substituicbes de 300 h outubro /
para substituicbes de S s o/
- . profissionais que atuam 2024
profissionais nas 2023
nas creches
creches
Custeio - Ticket Despesas com Creche Inicio Término
alimentacio pagamento do ticket s outubr | outubro /
3 alimentacdo para o/ 2024
colaboradores das 2023
creches
13
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Despesas com Energia, Inici
Custeio -~ Despesas telefone, internet e Creche nt|c1t¢}3 Término
de expediente/ agua das creches e da S 05 outubr outubro /
4 operacionais unidade administrativa - Unid. 2(%3 2024
MEPES Adm.
Aquisicdo, manutencio
Custeio/ € conqzez\gigzo de
Investimento - equi ame?atos méveis, | Crech
Despesas com qutpam. ! 'S/ reche Inicio -
A utensilios de copa e s Término
5 aquisicao, . ] outubr
~ cozinha e Unid. 05 outubro /
manutencao e Lo of
” eletrodomésticos, Adm. 2024
conservacao de - 2023
\ equipamentos de
equipamentos . .
P . informatica, xerox,
necessarios ao ensino . e
extintores de incéndio e
afins
Custeio — Despesas Inicio _
. e . Termino
com material de Aquisicdo de material de outubr
6 . L ) . outubro /
limpeza, higiene e limpeza, higiene, EPIs of 2024
EPIs 2023
Custeio — Despesas
de material de Aguisicdo de materiais Inicio _
- . Término
pequenos reparos na | de manutengdo predial, outubr
7 A . . - outubro /
infraestrutura fisica materiais de construcéo of
: 2024
das creches e de em geral e equivalentes 2023
manutenc¢do predial
Custeio - Despesas Aquisi¢io de materiais | Creche .
materiais de o Inicio .
) pedagdgicos (TNT, EVA, s Término
expediente para ) : ] outubr
8 - pincel, cartolina, touca Unid. outubro/
manutengado 2 o/
L ’ descartavel, luvas de Adm. 2024
administrativa e L . 2023
. . vinil e materiais afins)
didatico-pedagdgico
6. METAS DE ATENDIMENTO
Previsdo de metas a serem atendidas
Apés a celebracdo do termo de parceria deverd instituida uma Comissio de monitoramento e
Avaliacao com vistas a fevantar os dados necessarios para elencar as metas previstas num prazo
de 03 anos baseando-se nos resultados que a parceira apresentar nos Gltimos 02 anos de
atuagdo. Contudo, as Creches - MEPES assume antecipadamente a obrigagd@o nas seguintes
Metas de Atendimento:
» Realizar o registro de 100% das criancas matriculadas nas Creches - MEPES, plblico-alvo
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das atividades da Educacdo Infantil;

¢ Apresentar relatério semestral com avaliagdo, observando pontos positivos e negativos, de

todas as atividades desenvolvidas ao longo da ag3o;

= Apresentar relatério anual com lista nominal de alunos atendidos;

» Comprovar a qualificacBo dos profissionais contratados para ¢ desenvolvimento da parceria,

com sua vinculagdo, por meio de carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS).

7. ATIVIDADES E CRONOGRAMA - OBJETIVOS

Objetivos em
consonancia com
as atividades a
serem
desenvolvidas

Atividades necessarias
para atingir cada objetivo
proposto)

Periodicidade das atividades

Mensal

trimestral

Semestral | Anual

Ofertar
atendimento
educacional aos
alunos matriculados
nas Creches MEPES

Realizar o registro de 100%
das criangas matriculadas
nas Creches - MEPES,
plblico-alve das atividades
da Educacdo Infantil;

Apresentar relatéric anual
com avaliacdo, observando
pontos positivos e
negativos, de todas as
atividades desenvolvidas ao
longo da agdo;

Apresentar relatério anual
com lista nominal de alunos
atendidos

qualificacéo
profissionais
para o

da

Comprovar a
dos
contratados
desenvolvimento
parceria, com sua
vinculagdo, por meioc da
ficha de registro e matricula
do empregado
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8. METODOLOGIA DE AVALIACAO

Sera instituida uma comissdo para definico de metas e indicadores de desempenho a serem
alcangados pela parceria, considerando as especificidades das Creches - MEPES.

O monitoramento acontecera por meio de instrumentos e procedimentos de coleta de dados e de
analise dos resultados do periodo apurado, apds visitas in loco, com relatérios elaborados pela
equipe que executard o monitoramento a fim de construir documento final de avaliacbes quanto

ao servigo executado.

A avalia¢do tera como objetivo acompanhar as metas e possibilitar redefiniciio de acdes durante

0 tempo de execugac do objeto para garantir o alcance dos resultados esperados, tais como:

e Observar e registrar pontos importantes durante o desenvolvimento das atividades, para
constar no relatério final;

» Apresentar relatério anuai com avaliagdo, observando pontos positivos e negativos, de todas
as atividades desenvolvidas ao longo da agdo;

+ Apresentar relatério anual com lista nominal de alunos atendidos;

« Comprovar a qualificacdo dos profissionais contratados para o desenvolvimento da parceria.

A Comissdo por meio da equipe da Secretaria de Educagdo, exercerd fun¢Bo gerencial de

supervisdo durante o periodo regulamentar da execugdo deste instrumento, ficando assegurada

a seus agentes a reorientacdo das agbes, quando necessario.

O MEPES através da Equipe Técnica Pedagdgica acompanhara e fiscalizard junto as Creches -
MEPES cumprimento dos prazos estabelecidos pela para a realizagdo de todas as atividades. E,
comunicara a Secretaria, em tempo habil, eventuais obstéculos ao desenvolvimento regular das

atividades previstas.
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9. PLANO DE APLICACAO R$ 1.00
Natureza da Despesa Proponent
Concedente Total Glebal
Meta Especificacdo e
Pessoal (profissionais das creches)
o1 com vencimentos (salarios, 13°, 1/3 R$ 0,00 |R$ 1.204.231,54  R$ 1.204.231,54
de férias), encargos sociais, rescisdes
02 Contratacdo de servigos de pessoa
fisica e/ou juridica para substituicBes R$ 0,00 R$ 4.548,50 R$ 4.548,50
de profissionais nas creches
03 Ticket alimentagdo R$ 0,00 R$139.500,00| R$ 139.500,00
04 Telefone, energia, internet e agua R$ 0,00 R¢$ 31.299,00 R$ 31.299,00
Custeio/ Investimento - Despesas com
aquisicdo, manutencdo e conservacio
05 . R$ 0,00 R$ 25.700,00 R$ 25,700,00
de equipamentos necessarios ao
ensino
Custeio — Despesas com material de
06 o R$ 0,00 R$ 10.500,00 R$ 10.500,00
limpeza, higiene e EPIs, afins
Custeio - Despesas com manutencio
07 ) R$ 0,00 R$ 30.000,00 R$ 30.000,00
predial
Custeio - Despesas materiais de
08 expediente para manutencgdo R$ 0,00 R$ 17.000,00 R$ 17.000,00
administrativa e didatico-pedagdgico
R$ R$
TOTAL R$ 0,00
1.462.779,04 1.462.779,04
. /

4
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10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO {R$ 1.00)
Concedente — 2023/2024
Outubro Novembro | Dezembro Janeiro Fevereiro Marco
Meta 99.800,0 154.000,0 111.500,0
1] 175.200,00 o 141.779,04 0 111.500,00
Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro
111.500, 111.500,0 111.500,0
111.500,00
00 111.500,00 0 111.500,00 o

1i. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do MEPES, Movimento de Educacio Promocional do Espirito
Santo, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura Municipal de Anchieta, para os efeitos e sob
as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacio de inadimpléncia com o
Tesouro Municipal ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica, que impeca a

transferéncia de recursos oriundos de dotagBes consideradas nos or¢amentos do Municipio na

forma deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Anchieta/ES, 06 de outubro de 2023.
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12. APROVAGCAO DO CONCEDENTE

Aprovado

Anchieta-ES, 06 de Qutubro de 2023.

Maria Daniela Sartdrio Marinho

Secretaria Municipal de EducacSo - Anchieta - ES
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NOTA EXPLICATIVA - TERMO DE COLABORAGAO 2023/2024 PMA — SEMED

MEPES/CRECHES

1. Pagamento de Pessoal, apresentado ao Plano de Trabalho do Movimento de Educacgaoc
Promocional do Espirito Santo - MEPES 2023/2024 (Outubro de 2023 a Outubro de 2024), leva
em conta as despesas com pessoal, encargos sociais, possiveis rescisbes e ticket alimentagao. A
partir de janeiro de 2024, sdo considerados reajustes salarial e do ticket de alimentacio.

2. A estimativa do item Custeio — Despesas de expediente / operacionais despesas com Energia,
agua, telefone e internet apresentado no Plano de Trabalho 2023/2024, leva em conta as
despesas dos referidos itens, considerando que é possivel apenas estimar os valores de
despesas dos referidos itens, devido a andlise de termos anteriores em sua média histérica;

3. A estimativa do item Custeio — Despesas com aquisicdo de materiais pedagégicos e materiais de
manutencdo predial apresentado no Plano de Trabalho 2023/2024, leva em conta as despesas
dos referidos itens, considerando que é possivel apenas estimar valores de despesas dos
referidos itens, nesse momento, devide a analise de termos anteriores em sua média histérica.
Todavia, aquisicdo dos mesmos, ird se basear com base no prego do dia e de cotacdes
especificas para aquisi¢bes e/ou reparos;

4. Material de Limpeza, Higiene e EPIs, apresentado no Plano de Trabalho 2023/2024, leva em
conta as despesas dos referidos itens, considerando que & possivel apenas estimar valores de
despesas dos referidos itens, nesse momento, devido a analise de termos anteriores em sua
média histérica. Todavia, aquisicdo dos mesmos, ird se basear com base no preco do dia e de
cotacbes especificas para aquisicdes e/ou reparos;

5. Desta forma, a proposicdo apresenta no Plano de Trabalho 2023/2024, quanto ao item
aquisicio de moveis/maqguinas/equipamentos e eletrodoméstico necessdrios ao
ensino, leva em conta as despesas dos referidos itens, considerando que é possivel
estimar os valores de compra, devido a andlise de termos anteriores em sua média
histérica. Assim, os itens de aquisicio e reparos de equipamentos de informitica,
eletrodomésticos, e afins, ird depender da necessidade, havendo quebra ou por
obsoléncia e, ira se basear com base no preco do dia e da cotacdo especifica para

aquisicbes e/ou reparos.
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EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 086/2023 - PROCESSO N°© 1457572022

. ID CidadES: 2023.007E0700001.01.0018 .
Que entre si celebram o MUNICIPIO DE ANCHIETA - ES e a Empresa BENEVIDES CONSTRUCOES

E SERVICOS LTDA EPP

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONSTRUCAO DA CRECHE MUNICIPAL DO

BAIRRO ANCHIETA, LOCALIZADA NO MUNICIPIO DE
ANEXO, COM EMPREGO DE MAO DE OBRA, MATERIAI

VALOR GLOBAL: A Prefeitura Municipal de Anchieta

ANCHIETA, EM CONFORMIDADE COM O PROJETO EM
S E EQUIPAMENTOS.

pagard a Contratada pela prestacio do servico o valor

de R$ 4.410.031,02 (Quatro milhdes s quatrocentos e dez mil, trinta e um reais e dois centavos),

VIGENCIA:
assinatura do contrato.

O prazo de vigéncia do contrato serd de 600 dias corridos, contados a partir da data da

> DESPESAS DECORRENTES DA EXECUGAO DESTE CONTRATO CORRERAO A CONTA DA DOTACAO

CRCAMENTARIA:

Secretaria Classificacio Funcional Natureza da despesa | Fonte de Recursos | Ficha ]
Secretaria  Municipal | 0207.1236500151.135 4.4.90.51.28.000 157600000003 1013

de Educacao

Protocolo 1196496

EXTRATO DO 1° TERMO DE COLABORAGAQ
033/2022 QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE ANCHIETA/ES, POR INTERMEDIQ DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQD, E O
MEPES ( MEPES/CRECHES)

Objeto: Prorrogacdo por mais 12 (doze) meses
Valor: R$ 1.462.779,04 { Hum milh8o, quatrocentos
e sessenta e dois mil, setecentos e setenta e nove
reais e quatro centavos).

Processo: 20707/2022

As despesas decorrentes da execucido deste Aditivo
correrao a conta abaixo especificada:

SECRETAR!IA/CLASSIFICACAONATUREZAFONTE  DFFICHA
GERENCIA FUNCIONAL DEDESPESARECURSO
Secretaria  Municipal12.368.0015.2.13613.3.50.43.08/1.500.0025.000011178
de Educagio 1.502.0025.0000

Protocolo 1196020

DECRETO N© 45.256, DE 30/10/2023.
SUPLEMENTA DESPESA PREVISTA NO ORCAMENTO
PARA O EXERCICIO DE 2023,
O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A LEI NO
4.565/2022.

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto crédito Especial a importancia
de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) nas
dotacbes descritas a seguir:

Dotagao 1256 ]
Unidadei2601.00 SECRETARIA DE DESENVOL-
Orgamentaria VIMENTO URBANQ
Classificagao|15.122.0011.2022 | Administragio e Manutencio
Funcional da Unidade
Categorial3.1.90.16.00 QUTRAS DESPESAS
Econdmica VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
Vinculo 1.500.0000.0000 |RECURSOS ORDINARICS -
EXERCICIO CORRENTE
Valor 1.500,00
Total 1.500,00

Art. 2° Para cobertura das suplementactes
relacionadas no artigo anterior, serd utilizado
recursos de anulagio parcial de dotacdo, conforme
dermonstrado a sequir:

Dotaggo 1273 ]

Unidadei26.01.00 SECRETARIA DE DESENVOL-

Qrcamentaria VIMENTO URBANO

Classificacéo | 15.122.0054.2167 | Repasse de Contrizuigdo Suple-

Funcional menfares ou Aportes A

Categoria}3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS-

Econdmica -OPER.INTRAORCAMENTA-
RIAS

Vinculo 1.500.0000.0000 |RECURSOS ORDINARIOS -
EXERCICIO CORRENTE

Valor 1.500,00

T ot a I[1.500,00

Anulagbes

Total 1.500,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicacao.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 30 de outubro de
2023,

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal
Protocolo 1196503

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADOQ DO ESPIRITO SANTO Data: Scgunda-feira, 30 de Outubro de 2023 s 22:04:17 Cédigo de Autenticagio: c5fdd5dd

Documento digital, verifique em:https.//anchi eta.essencia bpms.com.br/governo-digital.html#! /portal/
J I(gientificador: 2e711e17a97def83c25eb074414611f3




